


Doel van vanavond

kennismaking mentor
kennismaking teamleider

kennismaking decaan
informeren over de gang van zaken in Havo 5




Mentor stelt zich voor

Naam
Docent

emailadres

Leuke foto van jezelf




Overige contactpersonen

e Teamleider
dhr. Pascal Bloemheuvel
p.bloemheuvel@scalacollege.nl

e Teamcoordinator
dhr. Ronald Sol
r.sol@scalacollege.nl

Decaan
mevr. Karin van Eijk
k.vaneijk@scalacollege.nl




Overige contactpersonen

Coordinator onderwijs ondersteuning
mevr. Jeanine Stroop

Onderwijsassistenten

mevr. Denisa Fernhout (ma, di,wo, do-ochtend)
d.fernhout@scalacollege.nl

mevr. Karin van Eijk (do-middag en vrijdag)
k.vaneijk@scalacollege.nl




Aan wie stel ik welke vraag?

e Mentor
e welzijn, cijfers en vorderingen
e overige vragen
Teamleider
e verlof en speciale regelingen
e organisatorische vragen
Teamcoordinator

e leerlingzaken

Decaan
e vervolgopleidingen
e pakketkeuze
Docent
e vakinhoudelijke begeleiding
e extra begeleiding




Focus op 100% aanwezigheid

5 procent
van alle leerlingen is

Meer dan 15%

van alle leerlingen is

Meer dan 80%

van alle leerlingen is

Aanhoudend verzuim

Beginnend verzuim

Goede aanwezigheid

< 90% aanwezig
minder dan 90 procent aanwezig

90% - 95% aanweazig

tussen de 90 en 95 procent van de lestijd
aanwezig

> 95% aanwezig

meer dan 95 procent van de lestijd
aanwezig




Focus op 100% aanwezigheid

Schoolaanwezigheid, de basis voor succes
Dit jaar extra aandacht voor schoolaanwezigheid

Ziekmelden telefonisch, niet meer via SOM
0172 423 737

Elke ochtend véor 08:20 uur (ook bij langdurige ziekte)




Focus op 100% aanwezigheid

medische afspraken zoveel mogelijk buiten schooltijd plannen (dit kan nog

wel via SOM)

Bij aanhoudend verzuim ondersteuning via schoolverpleegkundige en/of

leerplicht

Verdere informatie in de brief over aanwezigheid




Communicatie & welzijn

e mentor is altijd eerste aanspreekpunt

cijfers via SOM en feedback via Catwise

MSA is op uitnodiging van de mentor

MSA 1isop 7, 8 en 9 december

gedurende het schooljaar is een afspraak maken met de mentor of

docent altijd mogelijk indien noodzakelijk

MSA 2 15 en 16 februari




Feedbackrapport en driehoeksgesprekken - planning

Feedback gevolgd door een driehoeksgesprek:

® na periode 1 > elke leerling een driehoeksgesprek tijdens MSA1 in dec 26

® na periode 2 > op aangeven mentor of ouder een driehoeksgesprek tijdens
MSA2 in februari
leerlingen vullen los van de feedback van de docenten zelf ook een stoplicht
in over hun eigen studiehouding in de vaklessen.

9@

Excellent Ga zo deor




De regie bij de leerling

Leerling houdt de regie door:

e zelf te reflecteren bij het invullen van het leerlingstoplicht
zelf de feedback te delen met ouders
met hulp van de mentor te analyseren
een actieplan op te stellen tijdens de mentorles
de analyse en het actieplan te presenteren tijdens de
driehoeksgesprekken

Mentor, vakdocenten en ouders coachen op het behalen van de gestelde doelen.




Ons Scala onderwijs - helder normatief kader
Voorwaardelijk om goed onderwijs te kunnen geven

ALLEENNATOESTEMMING VAN DEDOCENT
MAKEN WE GEBRUIK VAN ONS DEVICE

SLIM WE BEHANDELEN ELKAAR EN ELKAARS
lesopbouw SPULLEN MET RESPECT
duidelijke werkvormen

: WE KOMEN 0P T1JD EN VOORBEREID MET ALLES
collectief handelen WAT NODIG IS NAAR DELES
schoolbrede afspraken: zo doen we het!

pOS |t| eve verwac htl nge n TUJDENS DE LES IS JE JAS UITHET LOKAAL,

DE TAS VAN TAFEL EN JE PET AF

TIJDENS DE LES MOGEN WE WATER DRINKEN
UIT EEN EIGEN FLESJE. ETEN DOEN WE ALLEEN
TIJDENS DE PAUZES




Ons Scala onderwijs - helder normatief kader

Telefoon beleid
e thuis of in de kluis
e overtreding?
-> ingenomen 16:00 ophalen bij de receptie
e ook niet om te betalen




Ons Scala onderwijs - helder normatief kader

Uitstuurbeleid
uitsturen is een uitzonderlijke gebeurtenis

docent en leerling voeren herstelgesprek
leerling komt na bij docent of in het nakomlokaal
komt leerling niet opdagen? Dubbel nakomen
altijd notitie in Somtoday

mail naar ouders




Examen leerjaar 5

PTA - Programma van toetsing en afsluiting en SE’s
(alles telt mee voor examendossier)

PWS

mentoruur

examen
o Eerste tijdvak (centrale examens): Vrijdag 14 mei t/m dinsdag 1 juni 2027

Uitslag eerste tijdvak: Woensdag 16 juni 2027

Tweede tijdvak (herkansingen): Dinsdag 22 juni t/m dinsdag 29 juni 2027
Uitslag tweede tijdvak: Dinsdag 6 juli 2027

Diplomauitreiking: Dinsdag 13 juli 2027




Eindexamen HAVO

e exameneisen/examenreglement

e Nederlands, Engels en wiskunde (1x5)
e 5.5 gemiddeld
e combinatiecijfer

CKV, Maatschappijleer en PWS




Geslaagd en dan?

vervolgopleiding

belang van een doel -> motivatie
actief oriénteren

begeleiding op school




Buitenschoolse activiteiten en bijbaantjes

e roosterwijzigingen

e beschikbaar voor school
e Tot 16:30 uur
e Extra activiteiten

e Scala academy
e School en omgeving
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